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CLANOVIMA
ZAPOSLENICIMA

Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti
LAGREB

-SVIMA -

Postovani,

U prilogu ovog dopisa dostavlja se Poziv za podnosenje prijava za uzimanje
u najam Akademijinih stanova pod posl. oznakom Broj: 10-71-2/2-2012. od 8. lipnja
2012., te Uprava Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti poziva zainteresirane da
u otvorenom roku do 26. lipnja 2012. dostave pisanu priavu, s trazenom
dokumentacijom.

Tekst Poziva i Pravilnika o kreditiranju zaposlenika Veleudilista i Visokih skola
Republike Hrvatske, Javnih instituta zagrebadkog podruéja, Insfituta za
oceanografiju i ribarstvo Split, Instituta za jadranske kulture i melioraciju kria Split,
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti, Leksikografskog zavoda Miroslav KrleZa,
Nacionalne i sveudilisne knjiznice, te znanstvenika-povratnika iz inozemstva, Klasa:
403-02/07-01/0001, Urbroj: 355-01-08-81 od 20. lipnja 2008., s formularom nacrta
bodovanja podnositelja prijave objavijeni su na www.hgzu.hr .

S postovanjem,

ik/
f T4
f'.Abj}:ﬁ mik PGvao Rudan

Prilog:
-Poziv

MO/ASM
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CLANOVIMA
ZAPOSLENICIMA

Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti
LAGREB

-SVIMA -

Uprava Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti
POZIVA

zainteresirane &lanove Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti i zaposlenike
Hrvatske da do 26. lipnja 2012. podnesu Upravi Hrvatske akademije pisanu prijavu s
trazenom dokumentacijom za uzimanje u najaom jednog, od tri sliedeca
Akademijina stana :

a) v zgradi na lokaciji u Zagrebu -Krizani¢eva 3/l lijevo, povriine 110,20 m2

- Cetverosobni/useljivo, potrebna temeljita adaptacijo- ciiena najma
246,00 eura mjesec¢no; ngjam na rok od 20 godina;

b) stan u potkroviju zgrade u Cavtatu - Klai¢eva 2, povriine 63 m2 -
dvosobni/ useljivo, potrebna temeljita adaptacija - cijena najma 126
eura mjeseCno; najam na rok od 20 goding;

c) stan v vili Costabela, u Rijeci, Opatijska 47, gornii stan povriine 132,60 m2
- Cetverosobni sa dva sanitarna &vora/useljivo, potrebna manja

adaptacija- cijena najma 396,00 eura mjesecno; ngjam na rok od 10
godina.

Stanovi se daju u nagjam ¢lanovima Akademije i zaposlenicima koji ukljucivo
Clanove obiteljskog domacdinstva, nisu viasnici obiteliske kuée ili stana kao
posebnog dijela zgrade na podrudju RH.

Najmoprimci Akademijinih stanovi koji se daju u najom na temelju ovog poziva ne
ostvaruju pravo na otkup stana.

Stanovi se daqju u najam na odredeno vrieme sa slobodno ugovorenom
ngjamninom u skiadu s odredbama Zakona o najmu stanova (NN 91/96, 48/98,
66/98122/06 )i to:
- useljivi stanovi kojima je potrebna manja adaptacija na vrieme od
10 goding;
- stanovi kojima je potrebna temeljita adaptacija na vrieme od 20
godina.
Sredstva koja najmoprimac uloZi u adaptaciju stana, bespovratna su.

Zrinski trg 11, 10000 Zagreb, Hrvatska - www.hazu.hr - Tel.: (01) 489 51 11 - Telefaks: (01) 481 99 79



Uz prijavu obvezno se podnosi:

1. uvjerenje Gradskog ureda za katastar i geodetske poslove o
neposiedovanju nekretnina za podnositelja prijave i lanove obiteljskog
domacdinstva;

2. prijavu prebivalista za podnositelja prijave i &lanove obiteljskog
domacdinstva;

3. formular nacrta bodovanja koji podnositelj prijave ispunjava za sebe prema
svim kriterijima rang liste (Pravilnik i formular dostupi su na www.hazu.hr ).

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se uzeti u razmatranje.

S obzirom da Pravinik o kreditiranju zaposlienika Veleudilista i Visokih 3kola
Republike Hrvatske, Javnih instituta zagrebalkog podruéja, Instituta za
oceanografiju i ribarstvo Split, Instituta za jadranske kulture i melioraciju kria Split,
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti, Leksikografskog zavoda Miroslav KrleZa,
Nacionalne i sveudilidne knjiznice, te znanstvenika-povratnika iz inozemstva, Klasa:
403-02/07-01/0001, Urbroj. 355-01-08-81 od 20. lipnja 2008. (u dalinjem tekstu:
Pravilnik} nema odredbe koje se odnose na ¢lanove Akademije, Uprava Hrvatske
akademije znanosti | umjetnosti odreduje da Elanovi Hrvatske akademije znanosti
i umjetnosti imaju koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta bez funkcijskib |
poloZajnih dodataka od 3,05 (v rangu redovitog profesora znanstvenog savjetnika
v trajnom zvanju), a po kriteriju znanstveni, znanstveno-nastavni, nastavni ili
suradni¢ki status ostvarvju pravo na 100 bodova (v rangu redovitog profesora
znanstvenog savjeinika v trajnom zvanju).

Prijava se moze podnijeti samo za jedan od naprijed navedenih stanova.

Za svaki od naprijed navedenih stanova Uprava Akademije izradit e rang lista
podnositelia, po kriteriima iz ¢lanka 5. Pravilnika i odgovargjuéom primjenom
ostalih odredaba Pravilnika, uzimajuéi u obzir da se ne kreditira stambene potrebe,
vec se stanovi daju v ngjam.

Odluku o davanju stanova u najam na temelju rang liste donijet &e Predsjednidtvo
Akademije.

Ugovore o najmu stanova Akademija ¢e dostaviti najmoprimcima u roku od 30
dana od dana donoienja odluke o davanju stanova u najam.

Najamnina ¢e se placati mjese€no unaprijed Financijsko-ekonomskom odjelu
Akademije, koji e pratiti rokove trajanja ngjma.

S postovanjem, :
GIOZ

ik Pavao Rudan

MO/ASM



Klasa:403-02/07-01/0001
Ur.broj:355-01-08-81
Zagreb: 20 lipnja 2008.

Temeljem Ugovora o odobravanju stambenih kredita zaposlenima u sustavu znanosti i visokog
obrazovanja skloplienog dana 29. svibnja 2007. godine (Klasa:403-02/07-01/00025 ; ur.broj : 553903-
07-0001), te sukladno | Dodatku Ugovoru o odobravanju stambenih kredita zaposlenima u sustavu
znanosti i visokog obrazovanja koji je skloplien dana 28. rujna 2007. godine (Klasa: 403-0207-
01/00025; ur.br. 533-03-08-0004) i Il Dodatku Ugovoru o odobravanju stambenih kredita zaposienma
u sustavu znanosti i visokog obrazovanja koji je skloplien dana 03. o2ujka 2008. godine (Klasa:403-
02/07-01/00025; URBROJ: 533-03-08-0007 ) uz suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i
$porta RH ( Klasa:403-02/08-01/00028; ur.broj :533-03-08-0003) koja je izdana dana 12. lipnja 2008.
godine, Agencija za znanost i visoko obrazovanje donosi sljiedeci

PRAVILNIK
o kreditiranju zaposlenika VeleuéiliSta i Visokih Skola Republike Hrvatske,
Javnih instituta zagrebac¢kog podruéja, Instituta za oceanografiju i ribarstvo
Split, Instituta za jadranske kulture i melioraciju kr3a Split, Hrvatske akademije
znanosti i umjetnosti, Leksikografskog zavoda Mirosiav KrleZza , Nacionalne i
sveudiliSne knjiZnice , te znanstvenika — povratnika iz inozemstva

Clanak 1.

1. Ovim Pravilnikom se ureduju uvjeti pod kojima se zaposlenicima Veleucilista i Visokih Skoh
Republike Hrvatske, Javnih instituta zagrebadkog podruéja, Instituta za oceanografiju i melioraciju kria
Split; Instituta za jadranske kulture i melioraciju kr8a Split, Hrvatske akademije znanosti i umjetnost,
Leksikografskog zavoda Miroslav Krleza, Nacionalne i sveudiliSne knjiZznice te znanstvenika povratnika
mogu odobriti stambeni krediti u Zagreba¢koj banci d.d.

2. Prava i obveze zaposienika Veleutilista i Visokih Skola Republike Hrvatske, Javnih instituta
zagrebatkog podrugja, Instituta za oceanografiju i ribarstvo Split, Instituta za jadranske kulture i
melioraciju kr§a Split, Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti (u daljnjem tekstu: AKADEMIJA),
Leksikografskog zavoda Miroslav Krleza (u daljnjem tekstu: ZAVOD ), Nacionalne i sveutili$ne
knjiznice (u daljinjem tekst KNJIZNICA) te znanstvenika - povratnika iz inozemstva u vezi s
kreditiranjem iz stavka 1. ovog &lanka uredene su odredbama ovog Pravilnika te odredbama Ugovora
o odobravanju stambenih kredita zaposlenima u sustavu znanosti i visokog obrazovanja, klasa: 403-
02/07-01/00025, urbroj: 533-03-07-0001 (u daljnjem tekstu: Ugovor) skioplienim izmedu Zagrebacke
banke d.d. (u daljnjem tekstu: Banka), Agencije za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu:
Agencija) i Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) dana
29.05.2007.godine, te | Dodatka Ugovoru o odobravanju stambenih kredita zaposlenima u sustavu
znanosti i visokog obrazovanja koji je skloplien dana 28. rujna 2007. godine (Klasa: 403-02/07-
01/00025; ur.br. 533-03-08-0004) izmedu Zagrebatke banke d.d. (u daljnjem tekstu: Banka), Agencije



za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija) i Ministarstva znanosti obrazovana i
Sporta (u daljnjem tekstu: Ministarstvo), te Il Dodatka Ugovoru o odobravanju stambenih kredita
zaposlenima u sustavu znanosti i visokog obrazovanja koji je sklopljen dana 03.oZujka 2008. godne
(Klasa: 403-02/07-01/00025 ; ur.br. 5§33-03-08-0007 ) izmedu Zagrebatke banke d.d. (u daljngm
tekstu: Banka), Agencije za znanost i visoko obrazovanje ( v daljnjem tekstu:Agencija ) i Ministarsva
znanosti obrazovanja i $porta (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 2.

Svi uvjeti stambenog kreditiranja uredeni ovim Pravilnikom primjenjuju se u cijelosti ,osim ¢&lanka 5.
Pravilnika, na sve znanstvenike - povratnike iz inozemstva, koji su takoder zaposleni u sustaw
znanosti i visokog obrazovanja, s time da se na njih ne odnosi utvrdeni maksimalni broj stambenh
kredita kod kojih je moguée ostvariti subvenciju u kamati, kako je odreden u &lanku 9. Ugovora, pa ¢
se tim zaposlenicima, znanstvenicima - povratnicima iz inozemstva stambeni krediti odobravai
neovisno o tom broju.

Agencija se obvezuje na popisu zaposlenika kojeg dostavija Banci posebno istaknuti da se radi o
Zzaposleniku znanstveniku - povratniku iz inozemstva. B
Svi uvjeti stambenog kreditiranja uredeni ovim Pravilnikom primjenjuju se u cijelosti i na zaposlenike
AKADEMIJE, ZAVODA | KNJIZNICE, INSTITUTA ZA OCEANOGRAFIJU | RIBARSTVO Split, te
INSTITUTA ZA JADRANSKKE KULTURE | MELIORIZACIJU KRSA Split, s time da se ni na njih ne
odnosi utvrdeni maksimalni broj stambenih kredita kod kojih je moguce ostvariti subvenciju u kamati,
kako je odreden u &lanku 9. Ugovora, pa ¢e se i tim zaposlenicima stambeni krediti odobravat
neovisno o tom broju. Maksimalni broj stambenih kredita odobrenih zaposlenicima AKADEMIJE,
ZAVODA i KNJIZNICE kod kojih je moguce ostvariti subvenciju u kamati iznosi 9 stambenih kredita,
a maksimalni broj stambenih kredita odobrenih zaposlenicima INSTITUTA ZA OCEANOGRAFIJU |
RIBARSTVO Split, te INSTITUTA ZA JADRANSKE KULTURE | MELIORACIJE KRSA Spiit kod
kojih je moguce ostvariti subvenciju u kamati iznosi 8 stambenih kredita.

AGENCIJA se obvezuje na popisu zaposlenika kojeg dostavija BANCI posebno istaknuti da se radi o
zaposleniku AKADEMIJE, ZAVODA , KNJIZNICE , te INSTITUTA ZA OCEANOGRAFWJU |
RIBARSTVO Spliti INSTITUTA ZA JADRANSKE KULTURE | MELIORACIJU KRSA Spilit.

Clanak 3.

1. Op¢i uvjeti kreditiranja svih zaposlenika Veleuéilista i Visokih Skola Republike Hrvatske, Javnih
instituta zagrebatkog podru&ja, AKADEMIJE, ZAVODA, KNJIZNICE, znanstvenika - povratnika iz
inozemstva, INSTITUTA ZA OCEANOGRAFNU | RIBARSTVO Split i INSTITUTA ZA JADRANSKE
KULTURE | MELIORACIJU KRSA Split, neovisno o odredbama &l. 4. ovog Pravilnika odreduju se
kako slijedi:



a) Namijena:

Izgradnja obiteljske kuce ili stana kao posebnog dijela stambene zgrade

Kupnija obiteljske kuce ili stana kao posebnog dijela zgrade

Kupnja i komunalno uredenje gradevinskog zemijista

Prosirenje stambenog prostora (dogradnja, nadogradnja)

Dovrsenje obiteljske kuée ili stana

Pobolj3avanje uvjeta stanovanja (adaptacija, rekonstrukcija)

Konverzija postoje¢ih komercijainih kredita namjena odredenih prethodnim totkama ovog
stavka, odobrenih u Zagreba¢koj banci d.d. Pravo na konverziju imaju i Zaposlenici kojima
se ugovor o kreditu po postojeéim komercijalnim uvjetima ustupa od strane njihovh
bra&nih drugova.

Otplata postoje¢ih komercijalnih kredita namjena odredenih prethodnim tockama owvog
stavka, odobrenih u poslovnim bankama (refinanciranje)

b) Najvisi iznos kredita koji Ministarstvo subvencionira: 800.000,00 Kn.

c) Iznos kredita koji moZe biti odobren, neovisno o subvenciji:

od iznosa EUR 2.500,00 (slovima: dvijetisu¢epetstoeura) do iznosa EUR 250.000,00
(slovima: dvijestopedesettisu¢aeura EUR ) u kunskoj protuvrijednosti po srednjem te¢aju
Hrvatske narodne banke, uz valutnu klauzulu ili

od CHF 3.900,00 (slovima: tritisuéedevetstoSvicarskih franaka) do CHF 390.000,00
(slovima: tristodevedesettisu¢advicarskihfranaka CHF), u kunskoj protuvrijednosti po
srednjem tecaju Hrvatske narodne banke, uz valutnu klauzulu.

Od iznosa HRK 18.500,00 (slovima: osamnaesttisuéaipetstokuna) do iznosa
HRK 1. 850. 000,00 (slovima: milijunosamstopedesettisuéa HRK )

d) Kamatna stopa:

Banka ¢e zaposlenicima VeleutiliSta i Visokih Skola Republike Hrvatske, Javnih instituta
zagrebatkog podrugja, Akademije, Zavoda, Knjiznice, znanstvenicima — povratnicima iz
inozemstva, Instituta za oceanografiju i ribarstvo Split, Instituta za jadranske kuiture i
melioraciju kr8a Split odobravati kredite uz promjenljivu kamatnu stopu u visini kamatne stope
koja se utvrduje Odlukom o kamatnim stopama Banke za stambene kredite zaposlenicima
Klijenata - pravnih osoba, sa svim izmjenama i dopunama donesenim za vrijeme trajanja
Ugovora o kreditu sa zaposlenikom i to:



Krediti vezani uz EUR:

Referentna kamatna stopa (na dan sklapanja UGOVORA iznosi 6,30%) umanjenjaza
1,40. p.p. Od tako utvrdene kamatne stope 34% placa Zaposlenik, a razliku od 66% ko
naknadu pla¢a Ministarstvo

Krediti vezani uz CHF:

Referentna kamatna stopa (na dan sklapanja UGOVORA iznosi 4,90%) umanjenja za
0,50 p.p. Od tako utvrdene kamatne stope 34% plata Zaposlenik, a razliku od 66% ko
naknadu pla¢a Ministarstvo.

Krediti vezani uz HRK:

Referentna kamatna stopa (na dan skiapanja | DODATKA UGOVORU iznosi 5,90%)
umanjena za 1,00 p.p. - - o
Od tako utvrdene kamatne stope 34% pla¢a Zaposlenik, a razliku od 66% kao naknad
pla¢a Ministarstvo.

e) Rok otplate kredita
odreduje se ovisno o namjeni kredita i starosne dobi korisnika kredita i to kako slijedi:

NAMJENA KREDITA/
GODINE STAROSTI ZAPOSLENIKA ROK OTPLATE
1. Kupovina i izgradnja stanova i ku¢a
- do 35. godina starosti - 30 godina
- 35. do 45. godina starosti - 20 godina
- 45, do 55. godina starosti - 15 godina
- 65 do 65. godina starosti - 10 godina
2. Kupovina i komunalno uredenje gradevinskog
zemljista, prosirenje stambenog prostora (dogradnja,
nadogradnja), pobolj§anje uvjeta stanovanja
(adaptacija, rekonstrukcija)
- do 35. godina starosti - 20 godina
- 35. do 45. godina starosti - 15 godina
- 45. do 55. godina starosti - 10 godina
3. Konverzija ranije koristenih komercijalnih kredita za
iste namjene u Zagrebackoj banci d.d., i prijevremena .
otplata ranije koriStenih kredita za iste namjene ts:: e?: v;ﬂ:gg g?fa:r;j(leﬁi l‘()r‘;edit a
odobrenih u poslovnim bankama !
- do 65. godina starosti

f) Naknada za zaprimanje i obradu kredita iznosi 2.000,00 kn (slovima: dvijetisu¢ekuna),
fiksno. 7



9)

h)

Naknada se moze platiti iz sredstava kredita. Zaposienik Veleugilidta, Visoke $kole, Javnog
instituta , Akademije, Zavoda, Knjiznice te znanstvenik-povratnik iz inozemstva ( u daljnjem
tekstu: Zaposlenik ) snosi i ostale naknade u skladu s Odlukom o tarifi naknada za uslye
Banke.

Natin otplate kredita:

Otplata kredita se obavlja u mjese¢nim anuitetima u kunskoj protuvrijednosti obracunatoj po
srednjem te€aju vazeéem na dan placanja. Zaposlenik je duzan primati placu preko tekuceg
ratuna otvorenog u Banci i radi otplate kredita dati Banci trajni nalog za naplatu kredita iz
nov&anih sredstava na teku¢em radunu u Banci.

Osiguranje kredita: Obvezni | moguéi instrumenti osiguranja

Obvezni instrumenti osiguranja povrata kredita:
bonitet traitelja kredita (ili uz suduznistvo)

zasnivanje zaloznog prava na nekretnini ifi osiguranje kreditne trazbine fiducijarnin
prijenosom viasnistva na nekretnini u omjeru najmanje 1:1 (ovaj instrument osiguranja moi
se zamijeniti 100%-tnim depozitom)

polica osiguranja od posljedica nesretnog slu€aja ili polica osiguranja Zivota uz dopunsko
osiguranje od nezgode

polica osiguranja imovine od poZara za imovinu na kojoj se zasniva zalozno pravo.

Mogudi instrumenti osiguranja:

Za osiguranje kredita koristi se jedna od kombinacija sljedecih instrumenata osiguranja:

Depozit, udio u fondove i polica Zivotnog osiguranja (samo za jednokratnu uplatu prema ponudi

zasnivanje zaloZnog prava na nekretnini

jamstvo fizitke osobe

oroceni depozit

ulog u nov¢ane fondove ZBI (ZB Plus i ZB Europlus)

ulog u investicijske fondove ZBI (ZB Bond, ZB Global, ZB Trend)
otkupna vrijednost police osiguranja Zivota

ostali instrumenti.

drustva Allianz Zagreb d.d.) mogu se platiti iz sredstava kredita

Za kredite do iznosa 110.000,00 kuna, odnosno EUR 15.000,00 odnosno CHF 23.000,00 i za
izgradnju na zemiji§tu ne primjenjuju se odredbe o obveznim instrumentima osiguranja.



Krediti do iznosa od 110.000,00 kuna, odnosno EUR 15.000,00 odnosno CHF 23.000,00 mogubiti
odobreni uz obvezno ugovaranje police osiguranja od posliedica nesretnog slu&aja ili poice
osiguranja Zivota uz dopunsko osiguranje od nezgode.

Krediti za izgradnju uz zaloZno pravo na zemljistu mogu biti odobreni uz obvezno ugovaranje:
zaloznog prava na zemiljistu ili osiguranja kreditne traZbine fiducijarnim prijenosom viasnistva u
omjeru hajmanje 1:0,30

police osiguranja od posliedica nesretnog slu¢aja ili police osiguranja Zivota uz dopunso
osiguranje od nezgode

police osiguranja imovine od poZara za imovinu na kojoj se zasniva zalozno pravo.

Kombinacija instrumenata osiguranja utvrduje se u skladu s vaZe¢im aktima BANKE koji uredu
ovo podrucje.

i) Procjenu vrijednosti nekretnine na kojoj se zasniva zaloZno pravo oviasten je izvrsiti ZANE
d.o.o. ili drugi oviasteni procjenitelj. Tro&ak procjene snosi zaposienik.

Clanak 4.

Ovim &lankom poblize se ureduje kreditiranje zaposlenika iz &lanaka 91., 97., 98., 98.a, 99. i 10.
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 123/03, 105/0,
174/04 i 46/07) za koje ¢e Ministarstvo plaéati dio kamate u skladu s Ugovorom iz &lanka 1,
stavka 2. ovog Pravilnika.

1. Odredbe ovog ¢tlanka pnmjenjuju se za podru¢je Republike Hrvatske.

2. Kredit za kupnju ili izgradnju stana ili kuée mo2e se odobriti zaposlenicima Veleutilista i
Visokih Skola Republike Hrvatske, Javnih instituta zagrebatkog podrugja, AKADEMIJE
ZAVODA i KNJIZNICE , znanstvenicima - povratnicima iz inozemstva, Instituta z:
oceanografiju i ribarstvo Split, te Instituta za jadranske kulture i melioraciju kr8a Split koj
‘UkljuCivo Clanove domacinstva, nisu viasnici obiteljske kuce ili stana kao posebnog dijels
zgrade na podrucju RH. U sluaju da zaposlenik ili Elanovi domadinstva imaju u viasnistvy
kucu ili stan manje povréine od povrsine predvidene totkom 4. ovog ¢&lanka, imaju pravo na
kredit za kupovinu ili izgradnju dodatne stambene povrSine pod uvjetima propisanim ovim
¢lankom. Clanom domadinstva u smislu ove tocke smatra se braéni drug te osoba koja s njim
stanuje: potomak, pastorak i usvojenik, te osoba koja Zivi s njim u izvanbraénoj zajednici ako
se takva zajednica moZe izjednaditi s branom zajednicom, kao i bilo koja osoba koju je
zaposlenik po zakonu duzan uzdrzavati.

3. Zaposlenik snosi troskove kamate u visini razlike izmedu kamate propisane Odlukom o
kamatnim stopama Banke za stambene kredite zaposlenicima Klijenata - pravnih osoba i
kamate koju subvencionira Ministarstvo u vidu naknade, u skladu s ¢l. 3.d. Pravilnika.

4. Odgovarajuéim stanom smatra se stambena povrsina od 36 m2 za jednu osobu, a za svakog
daljnjeg ¢&lana obitelji do &etiri &lana povrsina se poveéava za 12 m2.



10.

1.

12.

13.

Za svakog daljnjeg ¢lana obitelji povr§ina se povet¢ava za 10 m2.

Uvjeti iz ovog ¢Clanka primjenjuju se i kad stambena povrsina premasuje povrs§inu utvrdenu
ovom tockom do najvise 5%.

U sluéaju kada zaposlenik kupi stan manje povrsine od povrSine utvrdene u tocki 4. ovog
¢lanka, duzan je dati izjavu kojom se odri¢e prava na kredit razmjeran pripadajuc¢oj povrsini.
Pripadci stanu kao $to su npr.: balkoni, lode, terase, drvamice i sl. uratunavaju se u korisnu
povrsinu stana prema propisanim postocima u odnosu na stvarnu povrsinu.

Zaposlenik moze koristiti kredit za kupnju ili gradnju stana ili ku¢e povrsine veée od povriine
utvrdene u tocki 4. ovog &lanka.

U slucaju iz 7. ovoga ¢lanka, na dio kredita kojim se kreditira povr§ina iznad povrsine utvrdene
u tocki 4. ovog &lanka, obra¢unava se redovna kamata u skiadu s Odlukom o kamatnim
stopama Banke, koje u cijelosti podmiruje zaposlenik te koju Ministarstvo ne subvencionira.

U siuéaju da u tijeku otplate kredita dode do povedanja broja &lanova domacinstva
zaposlenika kojem je odobren kredit u skiadu s tockom 8. ovog ¢lanka, zaposlenik stjele
pravo na naknadu (subvencioniranje dijela kamatne stope) u skladu s tockom 3. ovog &lanka,
za vecu povrsinu u skladu s totkom 4. ovog &lanka. Agencija ¢e obavijestiti Banku o nastanku
takvog sluéaja, a Banka ¢e skiopiti sa zaposlenikom dodatak Ugovora o kreditu, kojim ¢e
urediti novonastale odnose. Agencija ée dostaviti u Banku suglasnost Ministarstva kojom za
sve slutajeve opisane ovom totkom daje nagelnu suglasnost te se Ministarstvo obvezue
podmiriti naknadu na nacin utvrden u toéki 3. ovog ¢lanka vezano uz &lanak 3. to¢ku d) i za
takvog zaposlenika, a radi ostvarenja njegovog prava.

Najvisi iznos kredita koji se odobrava zaposlenicima moze iznositi 1. 260 EUR po jednom
tetvornom metru stambene povrsine u protuvrijednosti u kunama po srednjem tecaju Hrvatske
narodne banke za EUR na dan sklapanja ugovora o kreditu.

U sluéaju odlaska zaposienika u mirovinu ili nastupanja invaliditeta koji onemogudava rad
zaposlenika na VeleuciliStu, Visokoj 8koli, Javnom institutu zagrebackog podruéja, Akademij,
Zavodu i Knjiznici, zaposlenik nastavlja u cijelosti otplacivati kredit u skladu s ovim &lankom
U slu¢aju smrti zaposlenika, njegovi nasliednici (I nasljednog reda) nastavijaju u cijelost
otplac¢ivati kredit u skladu s to¢kom 3. , odnosno totkom 8. ovog &lanka.

U slu¢aju da zaposlenik proda ili zamijeni stan/kuéu prije roka otplate kredita, osim u sluéaju
ako je na temelju takvog pravnog posla stan/kuéu stekla osoba na koju se u cijelosti mogu
primijeniti odredbe iz &l. 4. ovog Pravilnika, zaposlenik je duzan u roku od 90 dana jednokratno
uplatiti iznos cjelokupno pla¢ene naknade koju je Ministarstvo isplatilo u skladu s to¢kom 3.
ovog &lanka, a po osnovi zaposlenikovog ugovora o kreditu. Za prijenos prava viasni§tva na
stanwkudi, ako je stan/kuca predmet zaloZnog prava zasnovanog radi osiguranja potraZivanja
Banke temeljem ugovora o kreditu sa zaposlenikom, potrebna je suglasnost Banke.

U slutaju odlaska zaposlenika iz sustava znanosti i visokog obrazovanja (prestanak radnog
odnosa), zaposlenik nastavija vracati kredit po komercijalnim uvjetima Banke.



Clanak 5.
Kriteriji za dodjelu kreditf

Rang - lista prioriteta za zadovoljavanje stambenih potreba zaposienika VeleudiliSta, Visokih $koa i
Javnih instituta zagrebatkog podru¢ja, Akademije, Zavoda i KnjiZnice, te Instituta za oceanografiu i
ribarstvo i Instituta za jadranske kulture i melioraciju krSa Split utvrduje se bodovanjem prema
sliede¢im kriterijima:

- stambeni status,

- radni status (sloZenost radnog mjesta),

- znanstveni,znanstveno-nastavni, nastavni ili suradnicki status,

- duzina ukupnoga radnog staza,

- broj ¢lanova uZeg obiteljskog kucanstva,

- druge, posebne okolnosti ( specificirane u donjoj tablici):

Bodovi se stjecu prema tablici:

[ ELEMENT BODOVI
- kategorija A (bez stana) 200
- kategorija B (neodgovarajuci stan) Do 75*
- koeficijent sloZzenosti radnog mjesta (prema Uredbi o 12,5-30,5
koeficijentima) bez funkcijskih, poloZajnih dodataka uvecan za 10
puta
- redoviti profesor, znanstveni savjetnik u trajnom zvanju 100
- redoviti profesor, znanstveni savjetnik 80
- izvanredni profesor, visi znanstveni suradnik 65
- docent, znanstveni suradnik ' 60
- Dr.sc. bez znanstveno-nastavnog zvanja 50
- Mr.sc., asistenti, ukljuujuci i znanstvene novake 40
- nastavna zvanja 30
- ostala radna mjesta 10
- svaka godina ukupnoga radnog staza 1
- za svakog ¢lana uzeg domacinstva 10
- HRVI 1. kategorije 10
- samohrani roditelj 10
- osobe sa invaliditetom 10




* Broj bodova po ovoj osnovi utvrdit ¢e se u proporciji prema postotku nedostajuce stambene
povrsine (stana ili kute koji zaposlenik posjeduje) prema ukupnoj povrdini odgovaraju¢eg stana.
Ovaj broj bodova moze se dodatno uvedati za 5 bodova ako je rije¢ o stanu koji ne udovoljava
higijensko — tehni¢kim uvjetima za zdravo stanovanje. Postojanje takvih okoinosti utvrdit ¢e struéno

povjerenstvo za stambenu problematiku Agencija za znanost i visoko obrazovanje na zahtev
zaposlenika.

Clanak 6.

1. Zaposlenik iz ¢1.4. stavak 1. koji 2ivi u domaginstvu s osobom koja je vlasnik stana ili ku¢e ima
pravo na kredit za proSirenje stambenog prostora ili poboljSanja uvjeta stanovanja uz subvencioniranu
kamatu u skiadu s ¢l. 4. tocka 3. ovog Praviinika.

2. U sluéaju iz prethodnog stavka, osoba viasnik stana ili kuée obvezna je dati pismenu
suglasnost za namjenu kredita, a zaposienik izjavu o odricanju od drugih prava utvrdenih ovim
Praviinikom.

Clanak 7.

U siuéaju kredita &ija je namjena kupnja i komunalno uredenje gradevinskog zemljista kao vezani
posao s gradnjom obiteljske kuce, zaposienik iz &l. 4 stavak 1. ima pravo na subvencioniranu kamatu
u skladu s &l. 4. to¢ka 3. ovog Pravilnika.

Clanak 8.

1. Agencija se obvezuje na primjeren nagin obavijestiti sve zaposlenike Veleudilista, Visokih
Skola , Javnih instituta zagrebatkog podrugja, Akademiju, Zavod i Knjiznicu , znanstvenike-povratnike
iz inozemstva, Instituta za oceanografiju i ribarstvo Split i Instituta za jadranske kulture i melioracijy
kr$a Split o uvjetima pod kojima se zaposlenicima mogu odobriti stambeni krediti u Banci.

2. Na temelju prijava zaposlenika, Agencija ¢e sastaviti POPIS zaposlenika koji ¢e u skladu s
odredbama Ugovora dostaviti u Banku kao i poseban Popis zaposlenika znanstvenika — povratnika iz
inozemstva,

3. Obrazac popisa izraditi ¢e Agencija. POPIS zaposlenika mora sadrzavati: ime, prezime,
adresa i MBG trazitelja kredita, namjena kredita, iznos kredita i rok otplate te naziv ustanove s kojom
je Zaposlenik sklopio ugovor o radu.

Clanak 9.

1 U roku 8 (slovima: osam) dana od dana stupanja ovog Pravilnika na snagu, Agendcija ¢e
izraditi upitnik na osnovi kojeg ¢e se utvrditi potreba zaposlenika glede stambenog kreditiranja '
dostaviti ga svim zaposlenicima.



2. U slutaju davanja netocnih podataka u upitniku iz stavka 1. ovog €lanka, zaposleniku prestaju
sva prava utvrdena ovim Pravilnikom.

Clanak 10.

Maksimalan broj zaposlenika Veleutilidta i Visokih 3kola Republike Hrvatske te Javnih instituta
Zagrebackog podrucja koji se mogu naéi na popisu zapositenika potencijainih korisnika stambenih
kredita sa subvencioniranom kamatnom stopom pod uvjetima iz &. 4. ovog Pravilnika je 150, a u
skladu s odredbom &I. 9. Ugovora.

Maksimalni broj zaposlenika AKADEMIJE, ZAVODA i KNJIZNICE koji se mogu naéi na popisu
zaposlenika potencijalnih korisnika stambenih kredita sa subvencioniranom kamatnom stopom pod
uvjetima iz ¢&l. 4. ovog Pravilnika je 9, a u skladu s odredbom &lanka 2. | Dodatka Ugovoru.

Maksimalni broj zaposienika INSTITUTA ZA OCEANOGRAFIJU | RIBARSTVO Split i INSTITUTA ZA
JADRANSKE KULTURE | MELIORACIJU KRSA Split koji se mogu naéi na popisu zaposlenika
potencijainih korisnika stambenih kredita sa subvencioniranom kamatnom stopom pod uvjetima iz él.
4. ovog Pravilnika je 8., a u skiadu s odredbom ¢&lanka 2. Il Dodatka Ugovoru.

Maksimalni broj znanstvenika — povratnika koji se mogu na¢i na popisu zaposlenika potencijainh
korisnika stambenih kredita sa subvencioniranom kamatnom stopom pod uvjetima iz &l 4 . ovog
Pravilnika je neogranigen.

Clanak 11.

1. Ovaj Pravilnik sastavni je dio Ugovora o kreditu, kojeg ¢e sklopiti Banka i zaposlenik
Veleutilista, Visoke Skole , Javnog instituta zagrebatkog podru¢ja , Akademije, Zavoda , KnjiZnice,
Znanstvenik-povratnik, Instituta za oceanografiju i ribarstvo Split i Instituta za jadranske kulture i
meliorizaciju kr8a Split kao korisnik kredita. Ukoliko je neka odredba Pravilnika u suprotnosti s
Ugovorom o kreditu, prvenstveno se primjenjuje odredba iz Ugovora o kreditu.

2. Struéne sluzbe Banke, Ministarstva i Agencije suradivati ¢e i dogovarati se oko nacina
rieSavanja svih pitanja koja se mogu javiti u procesu kreditiranja zaposlenika Veleucilista, Visoke
Skole, Javnog instituta zagrebatkog podrugja, Akademije, Zavoda, Knjiznice i znanstvenika -
povratnika , Instituta za oceanografiju i ribarstvo Split i Instituta za jadranske kutture i meliorizaciju kria
Split koja nisu regulirana ovim Pravilnikom, Ugovorom i opéim aktima Banke.

Clanak 12.

1 Za izmjene i dopune ovog Pravilnika nadleZna je Agencija, uz suglasnost Ministarstva i Banke.



2. Izmjene ovog Pravilnike ne mogu biﬁusupmmosﬁ 5. Ugovorom i 8. 1. stavak 2.6
Pravinka. T R ; B
Ovaj Praviinik stupa na snagy osmog dana racunajudi od dana njegova objavijivanja na oglasnoj plo

ravnateljica Agencije

“T T profudr. sc. Jasmina Havranek
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